Thiago Moraes Damacena

CANDIDATO A CONSELHEIRO DELIBERATIVO
Representando os participantes ativos

CURRICULO

e Formagao
Formado em Administragéo de empresas;
Pds-graduado em Logistica;
Mestrando em Financas, com concluséo prevista para dezembro de 2019.

Profissional ja certificado pela ANBIMA, Nivel CPA-20. Tal certificacdo é obrigatoria para a
permanéncia nos Cargos de Conselheiro e Diretor de Fundacdes de Previdéncia.

e Experiéncia
Possuo experiéncia em:
Financgas;
Auditoria, inclusive em nossa Fundacéo de Previdéncia;
Logistica,
LicitacOes e Contratos; e

Tenho extensa experiéncia gerencial, sou membro do Comité de Investimentos da Fundiagua e fui
Coordenador da Comisséo que recomendou a extingdo da Cobranca de Sinistralidade no Plano de
Saude Medial.

e CAESB
Analista de Suporte ao Negocio - Administrador, contratado em 2006;
Trabalhei na Assessoria de Licitacdes, Controladoria e Superintendéncia Econdmica e Financeira.

Desempenho funcéo de gerenciamento desde 2011 e fui Coordenador de diversos grupos de
trabalho da Companhia.

Membro do Comité de Investimentos da Fundidgua desde 2018.



ME COMPROMETO a trabalhar de forma justa e técnica, com ética e transparéncia de meus
atos, sempre com vistas ao bem de nossa Fundacéo de Previdéncia e dos seus participantes.
Para tanto, apresento meu plano, com promessas de trabalho e com propostas realistas e
sustentaveis.

PROPOSTA DE TRABALHO

e Lutar para que ndo ocorra a perda ou diminuicao de beneficios;

e Atuar com respeito, lisura e seriedade, na busca de uma Fundacgéo cada vez mais forte e com
melhores resultados;

e Agir de forma efetiva para resolucéo dos problemas de equacionamento;

e Envidar esforcos para diminuir a taxa de administracdo cobrada dos participantes, pois ao
longo do tempo tal taxa corréi parte importante de nossa aposentadoria;

e Diminuir os riscos, atuando no fortalecimento da Governanca Corporativa e do Processo de
Investimento da Fundacao.

e Rever politicas de investimentos e alcadas, de forma a evitar concentracdo de poder e
impedir aplicacdes em projetos duvidosos ou inviaveis;

e Trabalhar para aumentar a rentabilidade e o valor dos beneficios;

e Atuar na melhoria continua dos Planos de Saude e Odontoldgico, lutando para que nao
ocorram aumentos abusivos de seus valores;

e Atuar na melhora do programa Farmacia, buscando ampliacdo da cobertura de
medicamentos e maior comodidade em seu processo de solicitacdo e recebimento;

e Aprimorar os sistemas e processos de auditoria nos contratos, nos investimentos e na gestao
da Fundacéo;

o Aperfeicoar também os sistemas e processos administrativos e de controles internos, a fim de
impedir a evasao de receitas e permitir a contencéo de despesas;

e Trabalhar ativamente para a diminuicdo de despesas da Fundacdo, de modo a viabilizar a
menor cobranca de taxa de administragdo mencionada;

e Dar a devida divulgacdo da composicdo das carteiras e o portfélio dos investimentos
realizados;

e Atuar de forma independente, com gestdao de compromisso exclusivo com os participantes,
tendo uma relagéo transparente com todos;

e Trabalhar para ampliar os empréstimos aos associados, diminuindo a taxa de juros cobrada,
de forma a adequar as recentes quedas de juros do mercado e aumentar os limites e prazos

do empréstimo simples.



e Estudar formas de concessao de empreéstimo imobiliario aos participantes, de forma a permitir
um maior numero de adesfes e viabilizar negocios que podem ser Otimos tanto para a
fundacdo quanto para seus participantes. O financiamento imobiliario se bem estruturado,

pode ser um 6timo negécio para ambas as partes envolvidas.



